WELZIJNSVERENIGING OPCURA
OP ZOEKT

Opentop zorg

KOK (C1-C3)
voltijds (1 vte) vervangingscontract voor langere periode
vast contract in de toekomst mogelijk

Je staat in voor de bereiding en bedeling van aangepaste, gezonde en
gevarieerde maaltijden voor de bewoners en de gebruikers. Je draagt zorg
voor optimale hygiénische omstandigheden en het navolgen van de
werkprocedures in de keuken.

Vereiste: diploma 3% graad BSO kok (groot)keuken OF certificaat kok
via volwassenonderwijs OF gelijkwaardig deeltijds beroepsonderwijs —
minimum 2 jaar ervaring

Aanbod: vast contract in de toekomst mogelijk - een competitief
salaris, aangevuld met maaltijdcheques (€ 8,00) — relevante ervaring
kan in aanmerking komen voor anciénniteit — 2% pensioenpijler —
hospitalisatieverzekering - fietsvergoeding — voordelen GSD-V

Solliciteren?: Stuur je sollicitatiebrief met cv, kopie diploma/certificaat
en recent uittreksel uit het strafregister naar Welzijnsvereniging
OPcura, t.a.v. mevrouw Anja Van Malder, deskundige personeel,
Kloosterstraat 75, 1745 Opwijk, of bezorg het via e-mail:
anja.vanmalder@opcura.be.

Meer info en
functiebeschrijving?
anja.vanmalder@opcura.be
052 3659 33

opcura.opwijk.be


mailto:geert.geeroms@opcura.be

